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Методологические пояснения 
 

Персонал, занятый исследованиями и разработками – 
совокупность лиц, чья творческая деятельность, осуществляемая 
на систематической основе, направлена на увеличение и поиск 
новых областей применения знаний, а также занятых оказанием 
прямых услуг, связанных с выполнением исследований  
и разработок. 

Исследователи – работники, профессионально 
занимающиеся исследованиями и разработками  
и непосредственно осуществляющие создание новых знаний, 
продуктов, методов и систем, а также управление указанными 
видами деятельности. 

Техники – работники, участвующие в исследованиях  
и разработках и выполняющие технические функции,  
как правило, под руководством исследователей. 

Вспомогательный персонал – работники, выполняющие 
вспомогательные функции, связанные с проведением 
исследований и разработок. 

Прочий персонал – работники по хозяйственному 
обслуживанию, а также выполняющие функции общего 
характера, связанные с деятельностью организации в целом 
(работники бухгалтерии, кадровой службы, канцелярии, 
подразделений материально-технического обеспечения и т.п.). 

Аспирантура – подготовка кадров высшей квалификации 
по программам подготовки научно-педагогических кадров  
в образовательных организациях высшего образования; 
организациях дополнительного профессионального образования 
и научных организациях. 

Докторантура – форма подготовки научных кадров.  
В докторантуру принимаются лица, имеющие ученую степень 
кандидата наук. 

Внутренние затраты на исследования и разработки – 
затраты на исследования и разработки, выполненные 
собственными силами организаций, включая текущие  
и капитальные затраты, в течение отчетного года независимо  
от источника финансирования. 
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Инновационная деятельность – вид деятельности, 
связанный с трансформацией идей (обычно результатов научных 
исследований и разработок, либо иных научно-технических 
достижений) в технологически новые или усовершенствованные 
продукты или услуги, внедренные на рынке, в новые  
или усовершенствованные технологические процессы  
или способы производства (передачи) услуг, использованные  
в практической деятельности. Инновационная деятельность 
предполагает целый комплекс научных, технологических, 
организационных, финансовых и коммерческих мероприятий,  
и именно в совокупности они приводят к инновациям. 

Инновационные товары, работы, услуги включают 
товары, работы, услуги новые или подвергавшиеся в течение 
последних трех лет разного рода технологическим изменениям. 

Технологические инновации представляют собой 
конечный результат инновационной деятельности, получивший 
воплощение в виде нового или усовершенствованного  
продукта или услуги, внедренных на рынке, нового  
или усовершенствованного процесса или способа производства 
(передачи) услуг, используемых в практической деятельности. 

Организационные инновации – реализация нового 
метода в ведении бизнеса, организации рабочих мест  
или организации внешних связей. 
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